Dziatagc na podstawie, art. 19a ust. 4 w zw. z art. 68a 8 ustawy z dnia 30
sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacjDg.U. 2002r. Nr 171, poz. 1397 z 1m0
zm.) oraz na podstawie rozpedzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2003r. w wpga
przeprowadzenia pagiowania kwalifikacyjnego na stanowisko czionka zdw
w niektorych spotkach handlowych ( D.U. Nr 55, pdZ6 z pé. Zm.) oraz § 22 ust. 3 pkt. 2
Statutu Spotki
Rada Nadzorcza Spotki Zespot Elektrowni Wodnych Nidzica Spotka Akcyjna z siedzih
w Niedzicy: ul Widokowa 1, 34-441 Niedzica, wpisapedo Rejestru Przedsgbiorcow,
prowadzonego przez &d Rejonowy dla Krakowa Srodmiescia w Krakowie Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru §dowego pod numerem KRS 0000049056, numer
identyfikacji podatkowej NIP 735-20-55-446, kapitalzaktadowy 225 837 900 zt kapitat wptacony
179 743 882zt
ogtasza pogpowanie kwalifikacyjne na stanowisko:

PREZESA ZARZADU SPOLKI

Rada Nadzorcza Spotki Zespotu Elektrowni Wodnych Nedzica S.A ustalita nasgpujace
zasady posgpowania kwalifikacyjnego i wymagania w stosunku dd&andydatow:

1. Zgtoszenia kandydatow powinny dydorczone do Spoétki w zamkgtej kopercie
z dopiskiem: Posgpowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzgdu Zespotu Elektrowni

Wodnych Niedzica Spoétka Akcyjna.

Zgtoszenia mezna sktadé osobgécie w siedzibie Spoétki ul. Widokowa 1, 34-441 Niede
w godzinach od 10.00 do 14.@@ poniedziatku do ptku lub przestéa listem poleconym
na adres Spoétki ul. Widokowa 1, 34-441 NiedzicagtoZzenia kandydaci magsktad&@

w terminie do dnia 18.04.2008r. W przypadku przastagtoszenia pocztdecydowa bedzie

data dogczenia zgtoszenia do Spoiki

2.1.Kandydat na stanowisko Prezesa Z@uzSpotki powinien:
1) posiadé ukonczone studia wisze ( dyplom magistra),
2) legitymowa si¢ co najmniej pgcioletnim staem pracy,
3) korzyst& z petni praw publicznych,
4) posiadé petm zdolng¢ do czynnéci prawnych,
5) nie podlega okrelonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zgia w spotkach prawa handlowego,

2. Dodatkowymi atutamichla:
1) co najmniej picioletnie dédwiadczenie na stanowiskach kierowniczych,
2) znajom@&¢ sektora energetycznego, z uwalylieniem zasad organizacji
i funkcjonowania sektora w Unii Europejskiej,
3) znajoméc sektora turystycznego,
4) legitymowanie si biegh znajomdcia co najmniej jednego ¢tyka obcego
(. angielski, j. niemiecki, j. francuski ).

3. Do zgloszenia kandydat powinien gi#y¢ list motywacyjny,zyciorys (CV), aktualne
zaswiadczenie o niekaraldoi, cswiadczenie kandydataz wobec niego nie zostato wszte

I nie toczy st postpowanie karne. W zgtoszeniu najewskaz& adres do korespondenciji
oraz ztay¢ oswiadczenie o spetnieniu kryteriow wymienionych w.gk1, a nadto detzy¢
oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kaatdydla potrzeb
prowadzonego poghtowania kwalifikacyjnego.



Do zgtoszenia kandydat dgiza, w oryginatach lub pwiadczonych notarialnie, dokumenty
potwierdzajce kwalifikacje kandydata. Dokumenty mpogby¢ poswiadczone przez
kandydata, jednale w takim przypadku kandydat zobewany jest do przedienia
oryginatow lub urzdowych odpiséw piawiadczonych przez siebie dokumentoéw najpéj

w dniu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej, pod rygoremykluczenia z dalszego pgpbwania
kwalifikacyjnego.

Kandydat w trakcie pogbowania mae przedstawi Radzie Nadzorczej dodatkowe
dokumenty

4. Otwarcie i kwalifikacja zgtoshedo dalszego pogbowania nagpi w dniu 19.04.2008r.
w siedzibie Spotki. Powgzych czynnéci dokona Rada Nadzorcza

Zgtoszenia kandydatow dokonane po uptywie termiauskladania zgtoszelub zgtoszenie
nie spetniggjce wymogow okrdonych w ogtoszeniu o pagtowaniu kwalifikacyjnym

nie podlega rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezuodzialu w dalszym pogbowaniu

kwalifikacyjnym.

5. Kandydaci zostarpowiadomieni o wynikach | etapu pgsbwania kwalifikacyjnego,
listami poleconymi, kierowanymi na adres wskazanygep kandydata w zgtoszeniu.
Kandydaci zakwalifikowaniu do dalszego etapu gosivania zosta) w powiadomieniu,
o ktérym mowa wyej, poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne

6. Kandydatom udogbnione leda nastpujace informacje:

1) Statut spoiki,

2) sprawozdanie finansowe za lata 2004-2006,

3) sprawozdanie Zasdu z dziatalnéci Spotki za lata 2004-2006.

Informacje, o ktorych mowa w ust.1 zostamdostpnione kandydatom w terminie od dnia
ukazania s ogtoszenia do 18.04.2008r. w siedzibie Spotki veddicy ul. Widokowa 1,
34-441 Niedzica pok. nr 14 ( Sekretariat 4az) w godzinach 10.00-14.00 od poniedziatku
do pitku, po uprzednim zteeniu pisemnegoswiadczeniu o zachowaniu poufto.

7. Rozmowy kwalifikacyjne odinla sie w siedzibie Spétki od dnia 24.05.2008r. do dnia
02.06.2008r. O terminie i miejscu przeprowadzermmamowy kwalifikacyjnej kady
kandydat zostanie powiadomiony eldnie listem poleconym wystanym na co najmniej 7 dni
przed terminem rozmowy kwalifikacyjnej.

W razie potrzeby Rada Nadzorcza izmozdecydowa o przeprowadzeniu dodatkowej
rozmowy kwalifikacyjnej.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z k@dym kandydatem dalzie nas{pujacy zakres

zagadnie:

1) dziatalng¢ Spotki w sektorze energetycznym z uwlylieniem zasad organizacji
i funkcjonowania sektora w Unii Europejskiej,

2) znajomad¢ zagadnié niezkzdnych do wykonywania funkcji Prezesa Zatu Spoiki,
ze szczegoblnym uwzglnieniem sektora energetycznego,

3) znajoma¢ zagadnié sektora turystycznego,

4) znajomd@¢ zagadnié zwiazanych z zamgdzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

5) znajomda¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych ze szcmggdluwzgtdnieniem
spoétek z udziatem Skarbu f&dwa,

6) znajomd¢ zasad wynagradzania w spotkach z udzialem Skeahst\wa,



7) znajoma¢ ograniczé prowadzenia dziataldoi gospodarczej przez osoby pebe
funkcje publiczne,

8) znajom@¢ zasad nadzoru wieicielskiego, audytu 1 kontroli finansowej
przedsgbiorstwa oraz rachunkowo zarzdczej,

9) zwiazanych z autorgkkoncepcy rozwoju Spoiki.

8. W przypadku ubieganiaesd stanowisko Prezesa Zatln Spoétki przez kandydata, ktory
peit juz funkcje Prezesa Zaszlu Spotki, Rada Nadzorcza ocen@przydatné¢ kandydata
dokona oceny jego dziatalfm za okres petnionej funkcji, bigc pod uwag sposéb
wykonywania obowjzkow, efekty podejmowanych czyrimd oraz ocea wykonywania
obowiazk6éw dokonan przez Walne Zgromadzenie.

9. Rada Nadzorcza powiadomi listami poleconymi kalatiow uczestnicrych
w postpowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach.

10. Rada Nadzorcza zastrzega sobieliwos¢, zakaiczenia posijpowania kwalifikacyjnego
w kazdym czasie, bez podawania przyczyn i bez wytaaigandydatow.



